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Hvem er vi? 
■ Kort om Sarpsborg kommune 

■ Norges 3dje eldste by 

■ 1000 år i 2016 

■ 53700 innbyggere 

■ 4100 ansatte fordelt på 3000 årsverk 

■ Fra industri til teknologi 

 



Hva skal jeg snakke om? 

■ Kort om prosessen 

■ Mål 

■ Struktur 

■ Samarbeid og dokumenter 

■ Taksonomi 

■ Søk 

■ Funksjonalitet 



Hva var utgangspunktet? 

■ Intranettet blir ikke brukt 

■ Ansatte har ikke tillit til at de finner 
informasjon der 

■ Gjenfinning er vanskelig 

■ Personer 

■ Dokumenter 

■ Versjonshåndtering 

■ Vanskelig å samarbeide og dele 

■ Hver enhet sin bokstav… 



Hvordan har vi jobbet 

■ Behovsundersøkelse høsten 2011 

■ Anbudsrunde vår 2012 

■ 2 anbud – to leverandører 

■ Skill på bygging av løsning 

■ Comperio for oppsett av søk 

■ Halogen på design vår 2013 

■ Har jobbet ws-basert og i tett dialog. 
Leverandør har hatt faste arbeidsdager hos 
oss siden i vår. 

 

 

 



Hva skal Sarpedia løse? 

■ Finne folk, dokumenter og informasjon 

■ Løsninger for samarbeid 

■ Vi sitter spredt geografisk 

■ Vi jobber til alle døgnets tider, 

■  og med et mangfold av  

fagområder 

■ Løsning for deling 

■ Lagring av dokumenter 

 



Hva Sarpedia skal være 

■ Moderne og annerledes 

■ Attraktivt 

■ Flat struktur 

■ Enkelt å forholde seg til 

■ Innovativt! 



Mål 
■ Alle «må» innom Sarpedia for å få med 

seg hva som skjer…. 

■ Oppleves som nyttig og «kult» 



Struktur 
Struktur er basert på sosiale funksjoner – i motsetning til 

hierarki. Skal oppfordre til  å dele og bidra 
(ref. facebook, linkedin og andre sosiale nettverk) 



Sarpedia 

■ Tilgjengelig for alle 

■ Oppfordrer til å dele og bidra 

■ Samarbeidsrom 

■ Blogger 

■ Integrasjon med 360 

■ Søk 



Rom for samarbeid og 

dokumentlagring 

■ Arbeidsrom 

■ Fagsamfunn 

■ Grupper 

 

■ Mine dokumenter 

 



Dokumenter og metadata 

■ All  dokumentlagring i Sarpedia 

■ Hvor lagrer jeg dokumenter? 

■ Mine dokumenter 

■ Arbeidsrom, fagsamfunn og grupper 

■ Dokumenter i arbeidsrom kan lagres i 360 

■ Ingen metadata  - vi stoler fullt og helt på 

Søk 



Startsiden 



Min side 



Min profil 



Treffside rom 



Arbeidsrom - eksempel 



Fagsamfunn - eksempel 



Treffside personer 



Søk - eksempel 



Hva skjer videre 
■ Første testrunde pågår nå 

■ En av 3 spørrerunder i oktober 

■ Motivasjon 

■ Gamification 

■ Kommunikasjon og opplæring 

 

■ Lansering februar 2014 

 


