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Disposisjon

Hvem presenterer rapporten for dere?
Var roll i arbeidet med kartlegginga
Regulatorisk rammeverk pa arkivomradet
Scenarier for fremtidig organisering
Hvem som har ansvar for arkiv i Norge
Nye og endrete kompetansekrav
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%, Merittregister

Doktor 1 historie 2001
Bacheloreksamenen | arkivvitenskap 2005
Svenske Riksarkivet 1996-2000

Svenske NAV (Forsakringskassan) (arkivsjef) 2000-
2006

Leder for Svenske Arkivradet AAS 2003-2010
Direktar TAM-Arkiv 2006-2017

FOrste amanuensis Mittuniversitet 2003-2016

FOrste amanuensis OsloMet Storbyuniversitetet 2017-
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Var roll i arbeidet med
kartlegginga

Bista i arbeidet med utvalg av
Informater
Ekspertrad, konsultasjon

Anneli Sundqgvist & Lars-Erik Hansen
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&%, Regulatorisk rammeverk pa arkivomradet

Fra "abstrakt” til ’lkonkret”
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Regulatorisk rammeverk pa arkivomradet -
&%, regelverkskomptanse
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& %, Arbeidsprosesser pa arkivomradet - arkivenes livslgp og ansvarsforhold

OE-Rapport 2018 15 fokus

Arkivskaper _  _ Depot

Periodisering

Dagligarkiv : - Bortsettingsarkiv

Aktivt arkiv Semi-aktivt arkiv Inaktivt arkiv
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%, Utfodringer 1 — Hvem som har ansvar for arkiv 1 Norge
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Scenarier for
fremtidig organisering

A\
06 %}» med reservasjon

Fem ulike scenarier

5.Regionale
arkivinstitusjoner
0g desentralisert
arkivmyndighet
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2.Arkivinstitusjon
er som totalarkiv

1.Viderefaring av
dagens situasjon

4.Arkivskaper far
stgrre ansvar for
bevaring

3.Arkivverket
med utvidet
mandat



Basert pa disse
velvalgene!

| hvilken grad arkivinstitusjoner har stgrre eller mindre rolle | hele
arkivlivssyklusen

Hvor arkivmyndighet, -oppgaver og —ansvar ligger — sentraliserts |
det statlige organet eller desentralisert hos regionene/kommunene
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&%, 1.Viderefgring av dagens situasjon

Viderefgring av dagens situasjon har fa fordeler

Kan ikke svare pa flere utfordringer

Arkivsektoren vil fortsatt veere fragmentert

Fortsatt mangle kompetanse og ressurssterke arkivfaglige miljger
Fortsatt utfordrende med koordinering og a utvikle felleslgsninger
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2.Arkivinstitusjoner som totalarkiv — provokasjon eller
2 ?
&%, alvor-”

Hva menes? Dokumentasjonen forvaltes av arkivinstitusjonene fra
arkivdanningsfasen til den ikke lenger har en bruksverdi for forvaltningen

0g bevares | et permanent arkiv
Automatiserte prosesser — bevarings- og kassasjonsbeslutninger
Medfarer en stor investering 1 digitale systemer og verktgy

Arkivverket vil matte spille en ngkkelrolle a koordinere investeringen |
sektoren

Skillet mellom arkivskaper og arkivinstitusjon blir stadig mindre
Mindre behov for arkivfaglig kompetanse | forvaltningsorganene

Ulemper: Stort antall fagsystemer, kompleksitet
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&%, Arkivverket med utvidet mandat

Arkivverket far sterkere innflytelse og myndighet overfor kommunal
sektor og deres arkiver

Arkivverket oppgaver knyttet til bevaring, felleslgsninger og privatarkiv

Arkivverket kan kreve at kommunale arkiver overfgres for bevaring hos
seg

Arkivverket kan palegge kommunal sektor a benytte ulike
felleslgsninger

Ulemper: Nok ressurser, sentralisering gjgr at oppgaveutfgrelsen
skjer lengre unna kommunene.
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Arkivskaperer far et stgrre ansvar for besvaring,
&%, arkivinstitusjoner koordinerer og velleder —
sentralisert kontra desentralisert

Det operative arbeidet med bevaring av digitale arkiv fra forvaltningen
flyttes ut av arkivverket

Arkivskaper for et stgrre ansvar for a ta bevaring- og
kassaksjonsbeslutninger — arkivverket fastsetter bestemmelser

Arkivverket tydelig sektorlederolle — koordinere og utforme standarder,
tilgjengeliggjaring

Skapes et tydeligere skille mellom tilsynsmyndigheten og den operative
arkivvirksomheten.

- - Ulemper: Kostnadskrevende implementering, etablere kompetanse pa

Langtidsbevaring, fare for at Arkivverket for stort avstand til det

- - operative arbeidet. Risikerer a redusere Arkivverkets kapasitet.

OSLO MET 00
STORBYUNIVERSITETET



Regionale arkivinstitusjoner og desentralisert
&%, arkivmyndighet

Etablering av felles regionale arkivinstitusjoner
Regionene gjares til arkivmyndighet
Ansvar for regelverk (bevaring, kassasjon)

Formidling og tilgjengeliggjering vil skje pa felles nettider, lesesaler og
digitale lgsninger

Arkivverket vil fortsatt ha en enhetlig styringsmodell og vare
arkivmyndighet for statlig sektor

Arkivverket vil lage forslag til bevarings- og kassasjonsbestemmelser,
tilrettelegge for felleslgsninger.

Ulemper: Apner opp for gkt variasjon i
utforminga av regelverk
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&%, Utfodringer 1 - Hvem som har ansvar for arkiv i Norge

Etater, bedrifter blir mer og mer elektronisk og mer og mer av arkivdanningen skjer |
elektronisk form.

Grensene mellom dels forskjellige offentlige organer, dels mellom disse offentlige
organser og Riksarkive viskes ut.

Digitalisering av bilder skaper store mengder bildefiler som driver bade andre
kulturinstitusjoner, fremste bibliotekene, og 6verstatliga organ (EU, UNESCO) a agere i
spgrsmal om bevaring av digital informasjon.
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%, Endrede roller nye oppgaver

Kompleksiteten | den digitale arkivdanningen gjar at
arkivaspektene ma inn tidlig for a bevarende og |
tilgjenglighet skal kunne garanteres I et lengre perspektiv

Digital informasjon fordrar skilte tekniske tiltak for a kunne
bevares, gjenfinnes og gjares tilgjengelig — dessuten

fordres saerskilt dokumentasjon
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Endrede roller - saksbehandling og journalféring igar

Skanning

Skannings-
funksjonen
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Endrede roller - journalforingsfunksjonen idag
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» Nye 0g endrete kompetansekrav

Kunnskap om prosesser tilknyttet Forankring og mottaforberedelser

hvordan informasjon skapes 1 digitale Bar-/nulagesanalys samt transformasjonsfly
systemer i forvaltningen f.eks: Forankring og kommunikasjonsfly

Strateg| Og mé'formulering thorm|ng aV SerV|Cen ark|V

Jtforme arkivservice og definere forvaltningsorg
Definer arkivorganisasjon

Handlingsplan og datalovringstrateqgi

Krav og analyse o Bestille statte
K/l-analyse og forslag til prismodell Stette ved forhandling og gjennomfarende
Detaljerade krav ifglge RUP Lasningsgranskning

Bestilling og forhandling
Offerthenvendelse
Kvalitetssikring og vurdering
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o Kunnskap om prosesser tilknyttet hvordan informasjon skapes | digitale systemer:
V’b@) Rational unified process RUP
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Var finnes metadata®?

Prosesser och metadata
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Saksbehandler Saksbehandler skaper

Spesialister utformer | | spker etter mall for / redigerer
mallar for I ¥ dokumenter.
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Saksbehandler sgker
./ sparer dokumenter.
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y metadata tillfares

automatiskt eller
manuelt.
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Behgarig godkjenner
0g beslutter om
dokumenter.

Ny metadata tillfgres
automatiskt eller
manuelt.
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HTML, PDF, XML,
TIFF, WML, CSV,
MS Office
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Angl

Webredaktar samler in,
sammanstiller og redigerer
presentasjon

Ny metadata tillfgres
T—automatiskt eller manuellt.

‘ Arkivar staller av
okumentserier.

Ny metadata tillférs
automatiskt eller manuellt.
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Arkivering og sgkning fra saksbehandlingssystem

Sak fra
system
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Datamanagement

(Depo)

Archival storage
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Querie 1

Result set 1

Querie 2

Result set 2

Order

1. Hvilke saker finnes
pa person X

2. Lista med saker sendes

3. @nske seg informasjon om
VISS sak

4. Informasjon om sak,
Inkl. liste over
dokument sendes

5. @nske seq et visst
dokument ur sak

6. Sende dublett av
dokument



S, Virksomhetsarkitektur

VA Mgnster

- Informasjonsflyt

- Saksbehandling

- Mottak och distribusjon

- Elektronisk dokumenthantering
- Arkivering & ekthetsbevaring

- Adgang & roller

- Ledningsinformasjon

Komponenter

Informasjon Organisasjon
& begrep Intressenter
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* Behov for kompetans
Legitimasjon

» Organisasjonsendring

* Forskning
* Profesjonalisering
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Sparsmal?
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